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Цель:
Обеспечить информационную открытость, гласность и прозрачность
деятельности ОУ. Задачи:
1. Информировать родителей, самих обучающихся, учредителя, местную общественность об основных результатах и проблемах функционирования и развития ОУ.
2. Привлечь социальных партнёров к взаимодействию с ОУ.
3. Оценить достигнутые результаты работы ОУ и определить пути дальнейшего развития в рамках модернизации школьного образования.
Аннотация.
Данный доклад состоит из обшей характеристики образовательного учреждения МСОШ с. Никольского, где дана историческая справка, показаны социально-экономические особенности территории, состав обучающихся и структура управления.
Во втором разделе проанализировано кадровое обеспечение ОУ, показаны формы и организация внеурочной работы, обеспечение безопасности участников учебного процесса.

Третий раздел знакомит с учебным планом ОУ, с содержанием и результатами образовательной деятельности.

В четвёртом разделе показана инновационная работа и основные направления развития образовательного учреждения.

Даны выводы по представленной информации.
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Раздел I. Общая характеристика общеобразовательного учреждения
Школа - очень важный путь в жизни каждого человека. Здесь мы впервые находим друзей, врагов; здесь мы получаем все те необходимые знания, которые помогают вступить во взрослую жизнь человеком; здесь мы учимся жить! 
Невдалеке от города Белогорска, на левом берегу реки Томи, среди просторных степных равнин, пашен и лугов с перелесками из берез, осины и дубняка появляется село. 

Мы живем в селе Никольском, которое находится в ста пятидесяти километрах от областного центра, города Благовещенска, а до Белогорска, нашего райцентра, всего пятнадцать километров.

    
В нашей небольшой сельской школе учатся двести двадцать один ребенок из трех сел: Никольского, Ключей и Киселеозерки. 

Всем здесь очень нравится, мы с удовольствием приходим не только на уроки, но находим занятия по душе и во внеурочное время.

Но все время школа жила своей жизнью, самостоятельно решая свои проблемы, а село – своей. И мы поняли, что так нельзя: в маленьком селе жить нужно одной большой семьей, делая все сообща. Поэтому и возникла идея создать на базе школы сельский образовательный комплекс, чтобы объединить все сообщество с целью сотрудничества и взаимопомощи. 
Социально-экономические особенности 
территории Никольской сельской администрации:
	
	с. Никольское
	с. Ключи
	с. Киселеозерка
	Всего

	Численность (человек)
	1681
	314
	277
	2272

	Многодетные семьи
	10
	6
	5
	21

	Неполные семьи
	39
	4
	5
	48

	Безработные (в ЦЗН)
	62
	18
	4
	84

	Дети от 0 - 18 лет
	335
	76
	67
	478

	Дети-ивалиды
	4
	1
	-
	4

	Опекаемые семьи
	15
	1
	1
	17

	Опекаемые дети
	20
	1
	2
	23


Характеристика окружающего социума

	
	Кол-во родителей
	Отношение к общему числу

	Всего родителей
	309
	100%

	Рабочие 
	152
	49%

	Служащие 
	35
	11%

	Пенсионеры 
	6
	2%

	Безработные 
	82
	27%

	Домохозяйки 
	34
	11%


Состав учащихся по социальному статусу их семей

	
	I ступень
	II ступень
	III ступень
	всего

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Всего учащихся
	85
	100
	119
	100
	30
	100
	234
	100

	Дети из неполных семей
	24
	28
	43
	36
	11
	36,7
	78
	33

	Дети-сироты (опекаемые)
	2
	2,3
	11
	9
	-
	-
	13
	5,5

	Дети матерей-одиночек
	7
	8
	8
	6,7
	1
	3,3
	16
	7

	Дети из многодетных семей
	15
	18
	22
	18,4
	-
	-
	37
	16

	Дети, состоящие на учете в ИПДН
	-
	-
	3
	2,5
	1
	3,3
	4
	1,7

	Дети, состоящие на внутришкольном контроле
	-
	-
	16
	13,4
	2
	6,6
	18
	7,6

	Дети-инвалиды
	1
	1,1
	-
	-
	1
	3,3
	2
	0,8



Из данных таблиц видно, что процент безработных – высокий, большое количество неполных семей, наличие детей-сирот (опекаемых). 

Сейчас в школе обучается 221 учащихся. Средняя наполняемость классов – 18 человек.

	ступень обучения
	классов-комплектов
	кол-во учащихся
	средняя наполняемость

	I
	6
	86
	14

	II
	5
	104
	21

	III
	2
	36
	18


В целях выявления необучающихся детей, подростков, уклоняющихся от продолжения обучения, принятия мер по предупреждению отсева в соответствии с районной программой «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защита их прав», в соответствии с Федеральным Законом «О профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защите их прав» в школе действует программа «Подросток». Анализ причин выбытия учащихся из школы показывает положительный результат работы коллектива по этой программе - за последние три года отсева нет - дети выбывают в другие образовательные учреждения.
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Раздел II. Условия обучения и воспитания школьников

Школа функционирует в типовом здании, располагает спортивным залом (154 кв. м), актовым залом на 120 посадочных мест,                           

школьной столовой, медицинским кабинетом, учебными мастерскими, кабинетом обслуживающего труда, кабинетом ИКТ, кабинетами психолога, здоровья, библиотекой,       

конференционным залом, в школе имеется 24 компьютера, 2 телевизора, 5 магнитофонов, музыкальный центр.       

                Материально-техническая база школы недостаточно соответствует требованиям к модернизации образования.

Кадровое обеспечение ОУ:
	Показатели
	2006-2007
	2007-2008

	Всего педагогов
	32
	31

	Всего технических работников
	14
	13

	Кол-во учащихся на одного педагога
	8
	7

	Кол-во учителей на одного администратора
	8
	8

	Количество уч-ся на 1 технического персонала
	21
	17

	Соотношение мужчин и женщин
	1/11
	3/14

	Прошли курсы
	22
	26

	Количество учителей, владеющих ИКТ
	23
	26

	С высшим образованием
	24
	25

	Средним специальным
	8
	6

	Молодых специалистов (до5 лет)
	1
	4

	Количество учителей пенсионного возраста
	6
	6

	Средняя недельная нагрузка
	18
	18

	Средняя заработная плата педагогических работников
	8619
	9 533

	Средняя заработная плата технических работников
	1835
	3 302


В коллективе 6 – учителей пенсионного возраста, 4 – молодых учителя, 3 учителя – высшей категории; 15 учителей – 1 категории; 7 учителей - 2 категории, «Отличник просвещения РФ» - 2, «Старший учитель» - 1, «Почетная грамота министерства образования» - 4. Средний возраст педагогов – 47 лет.

Качественный состав педагогических кадров

        по уровню образования:          по стажу работы:         по профессиональному уровню:
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В целях обеспечения безопасности участников образовательного процесса школа находится под круглосуточным контролем: в дневное время в школе организовано дежурство администрации, учителей, гардеробщицы (вахтера); в вечернее и ночное - сторожа.

Школа оборудована охранно-пожарной сигнализацией, в достаточном количестве имеются первичные средства пожаротушения.

Во всех   кабинетах  школы  установлены  регулируемые   комплекты   мебели  для учащихся разных возрастных групп.

 

В школе работает столовая, оборудованная необходимым инвентарем. Организовано горячее питание стоимостью от 6,5 рублей до 10 р. Питание детей организовано по графику: 1-4 классы питаются после второго урока, 5-11 классы после третьего. Организовано бесплатное горячее питание для учащихся начальных классов, детей из многодетных и малообеспеченных семей. 

Помещение столовой соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам. Этому способствует создание условий для работы: 

-обеспечение пищеблока водонагревательной установкой;

-подводка холодной воды;

-хорошее состояние оборудований пищеблока;

-своевременная закупка моющих и дезинфицирующих средств;

-уютный, эстетически оформленный зал.

Рацион питания обучающихся согласован с органами Госсанэпиднадзора. В меню включаются мясные и молочные блюда. Учителя и учащиеся с большим аппетитом питаются в столовой и выражают слова благодарности. Со слов учащихся блюда в столовой вкусные и сытные. Хорошие отзывы о работе столовой и со стороны гостей из других школ. Ежегодно питанием охвачено 89 -93% детей.

Оборудован медицинский кабинет, в котором ежедневно ведет прием медицинская сестра. Специализированные кабинеты школы оборудованы медицинскими аптечками, инструкциями по технике безопасности.

Создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся:
Одним из ведущих критериев оценки деятельности школы является критерий сохранения и укрепления здоровья обучающихся. В образовательном учреждении обеспечены безопасные условия в соответствии с нормами СанПиНа, правилами противопожарной безопасности. Педагогический коллектив заботится о создании здоровьесберегающей образовательной среды. 

Сведения о учащихся, занимающихся в различных физкультурных группах

	Год
	кол-во учащихся
	основная группа
	подготовительная группа
	специальная группа
	освобождены от занятий (чел)

	2005-2006
	274
	138
	117
	4
	15

	2006-2007
	247
	120
	120
	7
	11

	2007-2008
	234
	150
	68
	16
	7


Снизилось количество учащихся с ослабленным здоровьем и детей, стоящих на «Д» учете, уменьшилось количество детей-инвалидов,  нет случаев травматизма в школе.

Оценка уровня заболеваемости обучающихся. Результаты медицинских осмотров

	Характер заболеваний
	Количество больных

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	ОРВИ, грипп, бронхит
	124
	181
	75

	ЛОР
	26
	2
	16

	Отит
	2
	1
	1

	Инфекционные заболевания
	5
	3
	2

	Кожные заболевания
	-
	28
	10

	Сердечно-сосудистые заболевания
	-
	8
	18

	Урологические
	-
	2
	2

	Прочие заболевания
	-
	-
	30

	Виды патологий

	ЦНС
	-
	16
	5

	ЛОР
	2
	6
	-

	Сердечно-сосудистые
	1
	8
	8

	Хирургические
	3
	1
	2

	Опорно-двигательные
	6
	2
	3

	Глазные
	4
	1
	1

	Легочные
	9
	4
	4

	Мочеполовая система
	4
	6
	1

	ЖКТ
	-
	10
	8

	Эндокринная система
	-
	-
	1


Сохранение и укрепление здоровья обучающихся:

	индикатор
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Количество заболевших во время карантина
	5
	2
	-

	Охват учащихся горячим питанием (% от общего числа учащихся)
	100
	100
	100

	Охват учащихся организованным летним отдыхом (% от общего числа учащихся)
	43
	48,3
	49

	Охват учащихся досуговой спортивной деятельностью (% от общего числа учащихся)
	35,4
	53,3
	79


III. Физическая и психологическая разгрузка учащихся

	год
	кол-во

уч-ся
	Кол-во учащихся, занимающихся в спортивных секциях
	Кол-во спортивно-оздоровительных мероприятий
	Кол-во уч-ся, занимающихся

в

тренажёрном зале
	Кол-во уч-ся отдохнувших ЛОУ

при школе
	Кол-во уч-ся отдохнувших в загородных лагерях

	2005-2006
	274
	119
	9
	21
	53
	12

	2006-2007
	247
	108
	13
	26
	53
	34

	2007-2008
	239
	111
	16
	30
	52
	17


Положительное влияние использования здоровьесберегающих технологий на психофизическое состояние школьников подтверждается следующим графиком:
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В  школе регулярно  проводятся:  

· санитарно-просветительная работа;

· строгий контроль за санитарным состоянием на период любой инфекции;

· организация летнего оздоровительного отдыха уч-ся в пришкольном лагере и проф. санаториях;

· наблюдение врача-педиатра и школьной медсестры;

· ежегодные профосмотры врачами-специалистами, выявляющие отклонения в здоровье детей.


В летний период при школе организован оздоровительный лагерь для учащихся 1 – 6 классов  (51 учащийся).

       Большое значение имеет то, что в селе есть врач-педиатр. Совместно и своевременно медсестра и врач корректируют лечение детей. 


Заболеваемость работников школы:

	показатели
	2006-2007 

(дней по болезни)
	2007-2008

(дней по болезни)

	Педагогические работники
	207
	130

	Технические работники
	121
	72


Немаловажное внимание уделяется летне-оздоровительной работе с обучающимися. Ежегодно на базе школы работает лагерь дневного пребывания, где поправляют свое здоровье обучающиеся школы.

	индикатор
	2005-2006 уч. г
	2006-2007 уч. г
	2007-2008 уч. г

	Кол-во уч-ся отдохнувших в ЛОУ

при школе
	53
	53
	52

	Охват учащихся организованным летним отдыхом (% от общего числа учащихся)
	43
	48,3
	49


       Участие учащихся в общественно-полезном труде в период летних каникул осуществляется с согласия обучающихся и их родителей (законных представителей). Ребята помогают классным руководителям в ремонте классов.

В 2007-2008 г работала производственная бригада. Бригадой школьников оформленных через ЦЗН посажено более 200 саженцев деревьев у здания конторы и у двух остановок.  Убраны Центральная улица и территория бывшего зернового двора, обрезаны деревья вокруг администрации села. Ребята оказали помощь в разбивке клумб и цветников на территории школы. Весной запланировано навести порядок на бесхозных могилах.
Исходя из цели и поставленных к ней задач, педагогический коллектив школы через систему дополнительного образования осуществлял целостное воздействие на детский коллектив и личность школьника.
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В основу нашей системы воспитания положена работа досуговых центров, составляющих кафедру воспитательных систем: (Центры: информационно-просветительский, эко-биологический, художественно-эстетический, спортивно-оздоровительный).

Основным содержанием деятельности Центров является приобщение к укладу школьной жизни через участие в работе Центров, включенность в работу кружков и секций, факультативов и элективов, работу НОУ.

Информационно-просветительский центр «Спутник» - руководитель Мильниченко Л.А. 

· Выпущено 7 номеров школьной газеты «Кнопка»;

· Выпускались стенгазеты, листовки, календари, буклеты к разным мероприятиям;

· Собиралась и обрабатывалась информация для школьной газеты;

· Проводились соцопросы;

· Подготовлены слайд-шоу ко Дню Матери, и Дню Учителя;

· Изготовлены поздравительные открытки к Дню защитника Отечества, Женскому дню, Дню влюбленных, дню Победы;

· Организован конкурс рисунков на асфальте «Моя семья»;

· Заняли 1 место в районом конкурсе школьных газет, посвященных 10-летнему юбилею районной БРОДО «Надежда» и 4 призовых места (буклет, стихотворение, диплом, календарь);

· Идёт работа по созданию фотоархива школы;

· В течение года проводился элективный курс «Азбука журналистики», кружок «Спецкор»;

· Оказывалась помощь членам НОУ в оформлении материалов для конференции;

Но, тем не менее, есть проблемы - недостаточность оснащения техническими средствами.


Центр художественно-эстетического воспитания «Родники» - руководитель Е.В. Никишина 

· Работали кружки: «Академия творческих наук», «Гитарной песни», «Вокальный», «Танцевальный», «Кукольный», «Театральный», «Эстрадная студия», Изостудии: «Кисточка» и «Палитра»;

· Организовано 12 праздничных концертов, Смотр художественной самодеятельности, Новогоднее театрализованное представление;

· Организованы 4 выставки работ кружковцев;

· Организован конкурс-дефиле «Платье из ничего»;

· Преподаватель технологии принимал участие в конкурсе проектов (проекты по технологии).


Проблемами центра являются - низкая активность родителей; требуют обновления сценические костюмы и реквизит; нет хорошего музыкального оборудования.

Спортивно оздоровительный комплекс - 
руководитель Фомина Л.Н. 

· Организованы недели и Дни здоровья;

· Организованы турниры по волейболу, баскетболу, футболу, пионерболу, теннису, шашкам, шахматам, армрестлингу;

· Встреча по волейболу с командой ПТУ № 12 г. Белогорска;

· Районные соревнования (15 призовых мест);

· Соревнования за честь села (8 призовых мест);

· Веселые старты 1-4, 5-7 классы;

· Спортивная викторина 8-11 класс;

· Экспресс-путешествие по станциям здоровья;

· Интеллектуальная творческая игра «Крестики – нолики» в 8-х кл;

· Выступление на родительском собрании: «Распорядок и двигательный режим школьников», «Личная гигиена школьника»;

· Беседы по презентациям: «Хочу быть здоровым», «Скажи наркотикам – нет!», «Вредные привычки»;

· Организация спортивных секций для школьников и жителей села по волейболу, баскетболу, футболу, легкой атлетике;

· Работа тренажерного зала.

    Проблемы центра нехватка спортивного оборудования и тренерских кадров; отсутствие хорошего стадиона и спортивной площадки.

Эколого-биологический центр
- руководитель Маркова О.И. 

· Работа кружков: «Валеология», «Химический эксперимент»;

· Работа НОУ: 12 работ, призовые места на районной и областной конференциях;

· Организация экологических акций: «Посади дерево», «Сделай села красивым»;

· Организация выставки поделок из природного материала «Осенины – 2008»;

· Экологические рейды по очистке территории школы, школьной рощи, села;

· Конкурс плакатов-коллажей «Будьте здоровы!»;

· Конкурс рубрик здоровья в классных уголках;

· Презентация экологических проектов: «Золотые россыпи помоек», «Свалка по имени Земля», «Лес – легкие планеты», «Утилизация отходов пластиковых емкостей»;

· Фотоконкурс «А природа горько плачет»;

· Конкурс рисунков «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья»;

· Распространение буклетов по валеологии.

По сравнению с прошлыми годами количество кружков и секций увеличилось, увеличился и охват учащихся ДО.

	
	Охват
	состоящих 

на учёте ОППН
	из многодетной семьи
	опекаемые
	инвалиды
	на внутришкольн. контроле
	из семей группы риска.

	2005-2006 уч. г
	187 - 68%

(274 уч-ся)
	-
	17
	8
	-
	15
	1

	2006-2007 уч. г
	136-53,3 % (255уч-ся)
	3
	11
	8
	-
	12
	2

	2007-2008 уч. г
	166 - 67%

(248 уч-ся)
	2
	13
	10
	1
	12
	4


Кружок «Умные руки». Ребята этого кружка учатся изготавливать поделки из подручного материала.

Кружок «Компьютерная азбука». А здесь постигают азы компьютерной грамотности. Основной целью кружка является достижение информационной компетентности учащихся.
Кружок Изостудия «Кисточка». На занятиях этого кружка ребят учат видеть и создавать прекрасное, учатся рисовать натюрморты и силуэты животных и растений.

Целью кружка «Химия и жизнь» является формирование устойчивого интереса к химии. В кружке ребята занимаются решением экспериментальных задач, более подробно изучают любимый предмет.

 Кружок «Фантазия и мастерство». Здесь девочки готовятся стать отличными хозяйками. 

Кружок «Спецкор». На занятиях кружка ребята занимаются подборкой материала, пишут статьи.
Работа тренажёрного и спортивного зала.

В тесном взаимодействии работает школа с сельским ДК. Под руководством музыкального руководителя, зав. сектором по работе с детьми, хореографа работают ансамбли гитарной песни, вокальная, танцевальная и эстрадная студии, кукольный и театральный кружки, клубные объединения. 

Посещают наши учащиеся и учреждения дополнительного образования г. Белогорска такие как: центр развития образования, учебно- производственный комплекс, детско-юношескую спортивную, воскресную и  музыкальную школы. 

Анализ работы школьных кружков, спортивных секций и работы учреждений дополнительного образования показывает, что создаются все условия для роста охвата детей, способствующих раскрытию и развитию их индивидуальных способностей и творческого потенциала. Показателем эффективности работы и результатом работы Центров, работы кружков и секций является участие и призовые места в различных конкурсах и соревнованиях. 
          По понедельникам – еженедельные классные часы. 

Еженедельные линейки с отчетом дежурного класса и отчетом о прошедших и планируемых мероприятиях. 

По вторникам – совет профилактики. По средам – заседания детского актива. В четверг – встречи с родителями, общешкольные родительские собрания.


· с целью  воспитания потребности в здоровом образе жизни конкурс «Самый здоровый класс»;
· с целью повышения мотивации учения конкурс «Лучший ученик полугодия»;
· с целью активизации участия уч-ся в школьной жизни конкурс «Самый активный класс»;
· с целью привития любви к книге и чтению конкурс «Самый читающий»;

· с целью привития навыков самообслуживания конкурс «Самый чистый класс».

Традиции наши сохраняются благодаря усилиям всех тех учителей и ребят, которые активно, творчески поддерживают и развивают  их.  
Совершенно ясно, что без участия родителей в организации учебно–воспитательного процесса невозможно достичь результатов, поэтому работа с родителями занимает в воспитательной системе школы значительное место.

Цель работы: вооружить родителей психолого-педагогическими знаниями, привлечь к организации жизнедеятельности школы. 

Использовались различные формы и методы  работы с родителями:

· Повышение психолого-педагогических знаний.

- открытые уроки и классные мероприятия,

- индивидуальные тематические консультации.

· Вовлечение родителей и общественности в учебно-воспитательный процесс.

-  классные и общешкольные родительские собрания. В 2007-2008 уч. году классные и общешкольные родительские собрания проводились систематически и разнообразные по формам (организационные, тематические, итоговые, собрания-диспуты). Положительным можно назвать проведение родительских собраний в единые дни, в дни проведения общешкольных родительских собраний, а так же возобновившуюся работу родительских  лекториев (проведены общешкольные лектории с привлечением преподавателя БТТПП, сельского участкового, специалистов с/администрации). Тематика родительских собраний  различная, обсуждались вопросы: получения образования и досуга; состояние преступности в районе и селе, причины и последствия; введение  стиля в одежде; участие в итоговой аттестации по форме ЕГЭ; аттестация учебного заведения; оказание помощи в реализации проектов по улучшению социально-культурного быта населения села Никольского и т.д. 

-  совместные творческие дела, а именно организация совместной деятельности детей и взрослых (родители помогают в проведении мероприятий: "Осенняя ярмарка", "Конкурс цепочек", "Новый год", «Масленица», «Дочки-матери»,  «День Победы», «Последний звонок» и сами являются их участниками).

-  помощь в укреплении материально-технической базы,

- индивидуальное шефство над неблагополучными семьями, трудными подростками (одной из составляющей части взаимодействия педагогов и родителей является корректирование семейного воспитания. С этой целью проводятся рейды по неблагополучным семьям с участием инспектора ОППН, социального педагога, психолога, индивидуальные и групповые беседы с родителями, консультации для родителей классными руководителями и  специалистами социально – психологической службы).

· Участие родителей и общественности в управлении школой,

рассматривалось как привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу школы для решения проблем воспитания (включение в работу Управляющего Совета, Совета профилактики, Совета отцов, классных родительских комитетов).
В дальнейшем и впредь надеемся на сотрудничество и взаимопонимание со стороны родителей, а так же дальнейшее вовлечение их в учебно-воспитательный процесс.  

Раздел 3: Учебно-методическая деятельность.

Учебный план составлен на основе Федерального базисного учебного плана 2004 г, утверждённого Приказом Минобразования России от 09 марта 2004 г. № 1312 и Федерального компонента государственного стандарта общего образования, утверждённого Приказом Министерства образования России «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» от 5 марта 2004 г. № 1089.

Учебный план обеспечивает преемственность с региональным базисным учебным планом для образовательных учреждений Амурской области, рекомендованным для использования в системе образования, и выполнение «Гигиенических требований к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях», утверждённых постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 ноября 2002 г. № 44 «О введении в действие санитарно — эпидемиологических правил и нормативов СаиПиН 2.4.2.1178-02».

Учебный план школы направлен на:

· выполнение социального заказа на получение учащимися основного общего, полного

· общего образования;

· поднятие уровня образованности и практической подготовленности учащихся к

· продолжению образования в средних специальных и высших учебных заведениях; ориентирование учащихся на выбор профессий, востребованных в селе;

· осуществление индивидуального подхода к учащимся, создание адаптивной образовательной среды;

· содействие развитию творческих способностей учащихся.

Начальная школа работает по федеральному компоненту БУП 2004 по пятидневной рабочей неделе. Региональный компонент реализуется в литературном чтении (модуль «Маленький Большой Читатель»). Все предметы федерального компонента 1-3 классов реализуют программы «Школа России», 4 класса - «Школа 2100», которые обеспечивают преемственность со второй ступенью обучения. 

Для развития информационно-коммуникативных компетентностей младших школьников ведется изучение иностранного языка со второго класса и модуля информатики в предмете «Технология». Становление социальной и коммуникативной компетенции младших школьников, обучение их навыкам общения и сотрудничества, формирование информационной культуры происходит средствами технологий, используемых учителями: проектно-исследовательской, информационно- коммуникационной, проблемного обучения и гуманно-личностного подхода в образовательном процессе. Работая в течение трех лет в муниципальной опытно-экспериментальной площадке по теме «Компетентностный подход в образовательном процессе на основе внедрения проектно-исследовательской технологии в начальной школе» педагоги добились положительной динамики развития эмоционально-волевой сферы учащихся и развития ключевых компетенций. Метод  проектов положительно повлиял на повышение учебной мотивации младших школьников.

Основная школа работает по БУП 2004 года по пятидневной рабочей неделе. Обновление содержания в школе провели в двух направлениях: 

· разгрузили учебные планы и программы от избыточной или оторванной от практики информации;

· даем новые знания, необходимые ученику в будущей жизни через элективные предметы и курсы по выбору.

В целях сохранения единого образовательного пространства и единых требований к уровню подготовки выпускников каждая образовательная область представлена предметами федерального компонента, который реализуется в полном объеме по программам для общеобразовательных школ. 

Для формирования системы поэтапно-расширяющихся и углубляющихся краеведческих знаний ведутся предметы регионального компонента: историческое, литературное, географическое, экологическое краеведение. 

Для обеспечения социализации учащихся, возможности овладения ими основами разумного и ответственного поведения в природной техногенной среде ведется ОБЖ. 

Часы школьного компонента направлены на обеспечение осознанного выбора учащимися профиля своей будущей подготовки и профессиональной траектории. С этой целью в 9 классе ведутся элективные курсы: «Решение задач повышенной трудности по математике», «Основы начертательной геометрии», «Правовой лабиринт», «Познай себя», «Химический эксперимент», «Маршрут профессионального самоопределения», «Я и моя будущая профессия». 

Старшая  школа работает по БУП 2004 года по пятидневной рабочей неделе. Предметы федерального компонента изучаются в полном объёме. С целью формирования социально-грамотной мобильной личности, осознающей свои гражданские права и обязанности, ясно представляющей потенциальные возможности, ресурсы и способы реализации выбранного жизненного пути введен социально-гуманитарный профиль обучения в 10 классе, ориентированный на индивидуализацию обучения и социализацию обучающихся. Эта модель предполагает стандартизацию двух уровней преподавания основных учебных предметов: базисного и профильного. Для изучения профиля часы школьного и регионального компонента добавлены для углубления знаний учащихся по русскому языку, литературе, истории и обществознанию, которое включает в себя экономику и право. Часы школьного компонента в 11 классе используются для подготовки старшеклассников к осознанному продолжению образования по выбранному направлению через введение элективных предметов на основе образовательного запроса учащихся и их родителей. На базе школы организован педкласс. За три года выпущено 14 учащихся, из них 8 поступили в педагогический университет и 3 в педколледж.

Обновление учебного процесса идет через использование учителями новых педагогических технологий. Дифференцированный поход позволяет учащимся делать выбор уровней сложности учебного материала, учит их саморефлексии и ответственности. Учителя школы активно используют модульную организацию учебного процесса, различные виды и формы организации деятельности учащихся: проектную, групповую, исследовательскую, социально-творческую. Активное освоение и внедрение проектно-исследовательской технологии учителями 2 и 3 ступени способствует формированию познавательной самостоятельности учащихся, что подтверждают результаты участия в районных, областных, всероссийских научно-практических конференциях.

Организация дополнительного образования во внеурочной деятельности.

участников образовательного процесса ведется через сельский образовательный комплекс, сотрудничество школы с социальными партнерами. Вся внеурочная деятельность проводится через центры: «Информационно-просветительский», «Эколого-биологический», «Спортивно-оздоровительный», «Художественно-эстетический».

В школе 13 классов-комплектов: 1-4 классы – 6 комплектов, 5-11 классы - 7 комплектов и две группы продленного дня для учащихся 1 и 2-4 классов. Средняя наполняемость классов - 17  учащихся.

 
Установленный   режим   занятий,   учебная   нагрузка   учащихся, расписание уроков соответствует рекомендациям СанПиНа. Использование учителями здоровьесберегающих технологий положительно повлияло на снижение уровня заболеваемости учащихся. 

Учебный год в школе начинается 1 сентября.  Продолжительность учебного года, в первых классах - 33 недели, во 2-8, 10 классах - 35 недель, в 9 и 11 классах – 34.  Продолжительность каникул в течение учебного года не менее 30 дней. Продолжительность летних каникул — не менее 8 недель. Для обучающихся в первом классе в первую неделю февраля устанавливаются дополнительные недельные каникулы.   Школа работает в одну смену. После уроков проводятся кружки, спортивные секции, занятия НОУ, ГПД.

Анализ учебно-воспитательного процесса свидетельствует о том, что воспитанность классных коллективов находится на достаточном уровне (4,1 балла по методике Н.Н. Капустина). Результаты анкетирования детей и родителей по оценке психологической комфортности показывают, в целом, благоприятный стиль общения в триаде: учитель-ученик-родитель. Качеством преподавания удовлетворены 91% учащихся, отношением со стороны учителей – 87%.

Анализ качества образования (на основе контрольных (срезовых) работ, текущей и итоговой аттестации учащихся за последние три года) свидетельствует о достаточном и оптимальном уровне во всех классах школы.  Наблюдается повышение качества знаний учащихся начальных классах на 11%, по естественным дисциплинам на 10%. По  русскому языку и математике – остались на том же уровне. Контрольные срезы, проведенные в период самоаттестации школы, показали, что средний КУ на первой ступени – 0,8; на второй – 0,8; на третьей – 0,8.

Анализ готовности к непрерывному образованию учащихся свидетельствует об их достаточной мотивации. Желание обучаться в ВУЗах выразили 80%, в техникумах и училищах 20%. За последние три года в ВУЗы поступили 35%, ССУЗы – 35%, ПУ – 24%, призваны в армию и работают – 6%.

Результаты образовательной деятельности: Итоги выпуска уч-ся из основной и средней школы

	№
	показатели
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	
	
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.

	1.
	Всего уч-ся на конец года
	31
	32
	25
	17
	31
	32

	2.
	Получили аттестат
	29
	32
	25
	17
	31
	32

	3.
	Закончили со справкой
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Оставлены на 2-й год
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	Закончили с отличием
	-
	1
	1
	1
	-
	-

	6.
	Окончили школу с серебряной медалью
	-
	-
	-
	1
	-
	-


Все выпускники получают аттестаты, однако наблюдается уменьшение количества учащихся, окончивших школу с отличием.

Сведения о поступлении выпускников

	год
	окончили

школу
	поступили
	% от общего числа
	поступили в ВУЗы
	% от общего числа
	поступили в ССУЗы
	% от общего числа

	2006
	31
	29
	93,5
	9
	29
	12
	39

	2007
	17
	16
	94
	7
	41
	5
	29

	2008
	15
	14
	93,3
	6
	40
	5
	33,3


Основные достижения педагогического коллектива в данном направлении заключаются в том, что:

· все выпускники продолжают обучение в учреждениях «послешкольного» образования;

· 80% выпускников педкласса поступили в Благовещенский государственный педагогический университет (50% из них успешно закончили ВУЗ и работают в системе образования, остальные продолжают обучение). 

· 53% педагогического коллектива – выпускники школы.

· Одним из факторов, обеспечивающих данные результаты, являются стабильные показатели качества знаний учащихся

Сведения о результатах деятельности образовательного учреждения

	Показатели
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Всего учащихся
	274
	247
	226

	Успевают (чел), 

в %
	262

96
	243

98,4
	226

100

	Учатся на 4 и 5 (чел), 

в %
	90

37,5
	97

39,3
	99

44


В основном, наблюдается повышение успеваемости и качества знаний учащихся по основным предметам.

Одним из ведущих факторов, способствующих повышению образовательных достижений обучающихся, является использование в педагогической практике учителей школы современных образовательных технологий и систематическое обновление педагогического инструментария с учетом потребности ребят.

	Технологии
	Количество учителей
	рост в %

	
	2005-2006 
	2006-2007
	2007-2008 
	

	Гуманно-личностная
	13
	17
	24
	34

	Проектно-исследовательская
	11
	15
	16
	16

	Интерактивное обучение в группах 
	19
	22
	22
	10

	Модульная 
	12
	14
	14
	16

	Тестовый контроль знаний 
	23
	28
	32
	28

	Информационно-коммуникационные
	11
	17
	21
	32


Решая проблему взаимодействия с социальным окружением села внедрили новые формы работы:
· общешкольные родительские собрания с привлечением городских и сельских специалистов (преподавателей учебных заведений, сельского участкового, специалистов сельской и районной администраций, медицинских работников, музейных работников, специалистов службы доверия);

· организация совместной деятельности детей и взрослых («Осенняя ярмарка», «Мастерская Деда Мороза», «Масленица», «Дочки-матери», «Конкурс военной песни», «Прощание со школой», «День здоровья», «Предновогодний турнир на приз ЧП» и т.д.);

· индивидуальное шефство женсовета и совета пенсионеров над неблагополучными семьями и трудными подростками;

· участие родителей и общественности в управлении школой, создание Совета отцов;

· работа досуговых центров сельского образовательного комплекса;

· совместные курсы педагогов и сельских активистов «Инновационные технологии управления в местном сообществе»;

· форум местного сообщества «Социальное партнерство на селе»;

· реализация проекта «Нам здесь жить» по благоустройству села, создание ученической бригады от службы занятости;

· проведение благотворительных акций («Неделя добра», «Посади дерево», «Милосердие», «Ветеран живет рядом» и т.д.);

· разработка и реализация сельских экологических проектов («Природа горько плачет», «Посади дерево», «Сделай село красивым», «Чистый двор» и т.д.).

Результаты участия в районных олимпиадах, конференциях, творческих конкурсах:

	Учебный год
	Районные олимпиады
	Районные конференции
	областная конференция
	творческие конкурсы
	Всероссийские конкурсы

	
	всего  уч-ков
	приз. места
	всего уч-ков
	призов места
	всего уч-ков
	приз. места
	всего уч-ков
	приз. места
	всего уч-ков
	приз. места

	2005-2006 
	17
	3
	11
	4
	3
	1
	18
	5
	-
	-

	2006-2007
	11
	2
	14
	8
	6
	4
	107
	31
	4
	3

	2007-2008
	15
	3
	31
	18
	7
	5
	111
	13
	1
	1


Отмечается положительная динамика участия школьников и получения призовых мест в мероприятиях муниципального и регионального уровней.


Качество результатов обучения и воспитания подтверждается количественными и качественными результатами работы школы. 
Содержание и формы методической работы в школе определены направлениями образовательного процесса, основной задачей которой является создание условий для формирования потребности учителей в непрерывном совершенствовании уровня своего педагогического мастерства, эрудиции и компетеннности в области учебного предмета.
Общее руководство методической работой осуществляет заместитель директора по учебной работе. Научно-методический совет координирует и направляет работу пяти методических объединений, творческой лаборатории учителей начальных классов, временных творческих групп. Анализ общешкольных проблем и затруднений в работе учителей определяет единую методическую тему «Компетентностный подход в образовательном процессе».

Целевые установки методической работы ориентированы на освоение новых педагогических технологий, на дифференциацию, индивидуализацию и гуманизацию   образовательного    процесса,    на   организацию   учебно-познавательной деятельности школьников и их психолого-педагогическую поддержку.
В школе в системе проводятся методические, предметные и проектные недели, высавки, творческие отчеты, научно-методические и психологические семинары, ведется руководство научно-исследовательской деятельности школьников. Работает школьное научное общество «Родничок» (семь секций), которым руководит совет НОУ, проводятся школьные научно-практические конференции. 

Открытость  школы взаимодействию с родителями

	индикатор
	2004-2005 уч. год
	2005-2006 уч. год
	2006-2007

уч. год
	2007-2008

уч. год

	1. Удовлетворенность родителей школой (% от общего числа респондентов) 
	65
	67
	69
	71

	2. Динамика количества совместных мероприятий (количество в год) 
	12
	19
	21
	25

	3. Позитивное отношение  к участию в жизнедеятельности школы (% от общего числа респондентов) 
	57
	63
	82
	89
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Данные графического изображения являются подтверждением позитивное отношения родителей, выпускников и местного сообщества к школе.

Показателем создания условий для внеурочной деятельности обучающихся и организации дополнительного образования, сотрудничества коллектива школы с социальным окружением села через сельский образовательный комплекс являются данные о социальной активности участников образовательного процесса:

	Показатели
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Количество кружков посещаемых в ДК
	7
	9
	12

	Количество участников кружков в ДК (учащихся, учителей, родителей)
	79
	93
	97

	Количество учащихся, занимающихся в городских учреждениях дополнительного образования - педагогических партнеров школы
	19
	28
	28
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Раздел IV.     Анализ проблем и основные направления развития

Школа закончила работу над предыдущей программой развития. Разработана новая программа развития «Школа социального партнерства». В основном, присутствует положительная динамика результатов работы. Но остаются еще проблемы, которые легли в основу написания новой программы развития: 

· у 15% обучающихся отсутствует чувство защищенности (у 13% со стороны учителей, у 2% - со стороны учащихся);

· не все школьники в равной степени могут реализовать свои образовательные интересы (21% учащихся 9-11 классов не посещают элективные курсы и факультативы);

· 21% учителей коллектива не чувствуют поддержки со стороны администрации и коллег;

· центры сельского образовательного комплекса не могут работать с полной эффективностью из-за отсутствия материального обеспечения и низкой поддержки со стороны социальных структур села;

· результаты ЕГЭ и снижение личных учебных достижений учащихся среднего звена показывают недостаточный уровень работы педколлектива в данном направлении.

Основной проблемой является низкая эффективность использования ресурсного потенциала сотрудничества школы с социальным окружением, для самореализации и саморазвития каждого участника образовательного процесса, которую планируем решить через реализацию новой программы развития «Школа социального партнерства». 

Предполагаемые пути решения проблем

1. Скорректировать вариативный компонент учебного плана по желанию учащихся. 

2. Организовать опытно-экспериментальную работу по развитию исследовательских компетенций школьников через работу ОЭП.

3. Продолжить работу по созданию единой системы сотрудничества школы с другими структурами села через работу центров сельского образовательного комплекса.

4. Шире использовать современные педагогические технологии в образовательном процессе: проектно-исследовательскую; информационно-коммуникационную; гуманно-личностную.

5. Продолжить мониторинг развития личности каждого школьника, его личных образовательных достижений.
6. Эффективно реализовывать систему воспитания учащихся на основе принципов гуманизации и сотрудничества.
Перспективные направления развития школы
Исходя из возросших требований к универсальности, дифференциации и необходимости прочных знаний и желаний всех заинтересованных участников образовательного процесса школы, педагогический коллектив видит главной задачей на ближайшие три года:

1. Повысить эффективность использования ресурсного потенциала сотрудничества школы с социальным окружением для самореализации и саморазвития каждого участника образовательного процесса.

2. Усовершенствовать модель организации жизнедеятельности сельского образовательного комплекса.

3. Разработать и внедрить инновационную модель вариативного образовательного пространства для каждого школьника.

4. Привлечь к опытно-экспериментальной работе учителей средней и старшей ступени обучения. 

5. Отработать новые формы организации партнерско-сетевого взаимодействия с окружением школы.
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